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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA “IVAN MESTROVIC”
ULICA BANA JOSIPA JELACICA 50
VRPOLJE

Povjerenstvo za procjenu i testiranje kandidata

KLASA: 112-01/24-02/1
URBROJ: 2178-11-1-24-13
Vrpolje, 23. veljace 2023. godine

Temeljem c¢lanka 14. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje u Osnovnoj Skoli ,,Ivan Mestrovic¢®, Vrpolje (dalje: Pravilnik) upué¢ujemo

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

kandidata/kandidatkinja prijavljenih na natjecaj objavljen 9. veljace 2024. godine na
mreznoj stranici 1 oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Osnovne skole ,,Ivan Mestrovi¢®, Vrpolje

NATJECAJ ZA RADNO MJESTO KUHAR/ICA. 1 IZVRSITELJ/ICA NA
NEODREDENO PUNO RADNO VRIJEME (40 SATI UKUPNOG TJEDNOG
RADNOG VREMENA)

POPIS KANDIDATA,

prema abecednom redu,
¢ije su prijave potpune i pravodobne, ispunjavaju sve uvjete iz natjecaja te se pozivaju na
testiranja.

1. Marija BoSnjakovi¢
2. Klara Seji¢
3. Vedrana Simovi¢
Testiranje ¢e sukladno Pravilniku biti pisano.
PISANA PROCJENA ODNOSNO TESTIRANJE odrzat ¢e se u:

petak, 1. oZzujka 2024. godine u 09:00 sati u Osnovnoj skoli “Ivan Mestrovi¢* , Bana
Josipa Jelacic¢a 50, 35210 Vrpolje i trajat ¢e najduze 45 minuta.

Pravila prilikom pisanog testiranja:
- Svi kandidati su duzni sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (osobnu
iskaznicu ili putovnicu) radi utvrdivanja identiteta,



- Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju,

- Kandidat koji ne pristupi testiranju ili ne dode u to¢no nazna¢eno vrijeme smatra se
da je odustao od prijave na natjecaj,

- Zavrijeme pisane provjere nije dopusteno: koristiti se bilo kavom literaturom ili
biljeSkama, napustati prostoriju u kojoj se odvija provjera, koristiti mobitel ili druga
komunikacijska sredstva, razgovarati ili ometati druge kandidate/kandidatkinje,

Nakon provedenog testiranja i utvrdivanja rezultata testiranja Povjerenstvo isti dan sastavlja
rang listu kandidata koju dostavlja ravnatelju Skole.

OPIS POSLOVA | PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU ZA TESTIRANJE

OPIS POSLOVA:

Na temelju Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli (,,Narodne novine®, broj 40/14)

PRAVNI IZVORI I PODRUCJA ZA PRIPREMU ZA TESTIRANIJE:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( ,,NN“ br. 87/08., 86/09.,
92/10.,105/10., 90/11., 86/12., 126/12.,94/13., 136/14-RUSRH, 152/14.,07/17.,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23),

2. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢énim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (NN 40/2014)

3. Higijena i ekologija na radnom mjestu,

4. Kuéni red Osnovne $kole ,,Ivan Mestrovi¢™ Vrpolje (na poveznici: http://os-
imestrovic-vrpolje.skole.hr/_kolski_dokumenti)

5. Normativi za prehranu u¢enika u osnovnoj skoli (NN 146/12)

6. Poznavanje robe i prehrane

7. Nacionalne smjernice za prehranu u€enika u osnovnim $kolama ( Ministarstvo
zdravlja, tisak NN ISBN:953-6930-55-2 iz 2013. godine)
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